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La ciencia y la tecnologia son reconocidas como fuerzas motrices del desarrollo econémico y
social, ya que estdn en el origen de la innovacidn, es decir, de la aplicacién del conocimiento y la
tecnologia generados en soluciones reales que mejoran el bienestar de las personas. Aunque los
nuevos conocimientos potencialmente pueden beneficiar a todas las personas, es importante reconocer
que no todas tienen las mismas necesidades y problemdticas, por el contrario, estas necesidades son
diversas y varian segun caracteristicas como el sexo, la edad, el grupo social, entre otras. El enfoque
de género propone considerar estas diferencias proporcionando un marco para mejorar la
representacion y participacion en la generacion del conocimiento y la capacidad diferencial para
atender estas necesidades y para identificar intervenciones y soluciones apropiadas para los distintos
grupos.

Es por ello por lo que el tema de género en la ciencia no es trivial y tiene varias aristas. Una
es la participacion desigual de hombres y mujeres y, particularmente, la subrepresentacion de las
mujeres en la ciencia. Esto significa, por el lado de los resultados, que es menos probable que se
investiguen temas de interés y se desarrollen soluciones adecuadas para las mujeres. Ademas, en

términos de recursos y capacidades, significa que se desaprovecha el talento y la preparacion de esta
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parte de la poblacién que, a su vez, estd cada vez mds formada en cuanto a los estudios, en algunos
casos mas que los hombres.

Los prejuicios de género integrados en la sociedad y las instituciones de los sistemas cientificos
crean sesgos de género en la produccién de conocimiento que limitan la objetividad y la excelencia
de la ciencia y la tecnologia y, por lo tanto, sus beneficios potenciales para la sociedad (Schiebinger
2010).

La participacion de las mujeres y de todas las identidades de la diversidad sexual es una
cuestion principal, ya que la eleccién del tema y las preguntas de investigacion tienden a estar
relacionados con el género de las personas que participa en la investigacion, como se muestran los
resultados de una correlacion entre la autoria de mujeres y la probabilidad de un estudio que incluya
andlisis de género y sexo en el caso de la ciencia médica (Nielsen, Andersen, Schiebinger y Schneider,
2017). Para ello, las politicas deben promover el reclutamiento por parte de las instituciones de
investigacion de una diversidad de hombres y mujeres, asi como de distintos grupos sociales.

Otra de las cuestiones es la incorporacién del enfoque de género en la investigacion. El enfoque
de género en la ciencia consiste en considerar los atributos biolégicos que distinguen a las mujeres,
hombres y personas intersexuales, y los factores psicoldgicos, sociales y culturales que afectan la
forma en que un individuo se identifica en la sociedad. Esto mejora los experimentos, contribuye a
reducir el sesgo y a crear oportunidades para el descubrimiento y la innovacién. A medida que la
tecnologia se desarrolla a nivel mundial, incorporar el enfoque de género resulta cada vez mds urgente
e importante. Con el avance de la ciencia y la tecnologia es particularmente relevante, analizar cémo
afectard a las mujeres y las nifias en culturas y contextos especificos de todo el mundo e integrar esta
perspectiva en todas las fases de la investigacion, desde decidir qué tecnologias desarrollar, reunir y
analizar datos, hasta transferir ideas al mercado (Schiebinger, 2019).

A pesar de los beneficios de incorporar a las mujeres y el enfoque de género mas ampliamente
en la ciencia, la tecnologia y la innovacion, esto no resulta sencillo ya que los motivos de la exclusién
radican justamente en esos sesgos, prejuicios y estereotipos, que en muchos casos son inconscientes
o no reconocidos. Entonces, se requieren politicas y acciones multiples que aborden las distintas
dimensiones del problema. En este sentido, en el documento base de la reunién inicial del Grupo de
Tareas de la UNESCO, se sefala la importancia de ir logrando: “los nimeros correctos, las
instituciones correctas y la ciencia correcta” (get the numbers right, get the institutions right y get the
science right) (Schiebinger 2010), y desde entonces esta ha sido la guia para el desarrollo de politicas
de género en ciencia.

La incorporacién del enfoque de género en la investigacion ya ha permitido avances en muchas
disciplinas, como el tratamiento de la enfermedad cardiaca y la comprension del impacto social del
sesgo de género en los algoritmos (Tannenbaum ef al., 2019), en general, en la ciencia en paises con
mayor nivel de desarrollo. Sin embargo, también puede ayudar a mejorar el impacto de las

investigaciones, al promover su calidad y efectividad en todas las etapas de disefio, implementacién
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e implicancias, lo que es particularmente crucial en paises donde los recursos son escasos. En este
sentido, la innovacién en género es una oportunidad en los paises en desarrollo para hacer una
transicion a temas y modelos de investigacion mds relevantes, significativos y de mayor impacto, que
ayuden a mejorar la economia y el bienestar en estos paises.

La propuesta de este monografico en la revista Cuestiones de Género surgi6 a partir de la
organizacidn del Primer Congreso internacional bianual de género en ciencia, tecnologia e innovacién
realizado en Santa Fe, Argentina en junio de 2019'. En este evento, ademds de la participacién de
reconocidas especialistas argentinas y de muchos otros paises (de América Latina, Europa, Estados
Unidos), conté con la presentacion de trabajos de investigadoras e investigadores de distintas regiones
del mundo en forma de posters y que abordaron, desde distintas 6pticas la problemadtica de la
desigualdad de género en los sistemas cientificos y tecnoldgicos en los que trabajan.

Muchos de los resultados de estos trabajos reflejaron problemas reconocidos, tanto en el
ambito cientifico como en otros espacios, como la hostilidad que el ambiente cientifico puede
representar segun el género y que se refleja en una mayor proporcién de abandono de las carreras
cientificas por parte de las mujeres, asi como la falta de perspectiva de género en el disefio de los
procesos de innovacidon que muchas veces lleva a resultados que no resultan adecuados para la
poblacién femenina. La gran cantidad de presentaciones recibidas, dieron cuenta de la necesidad de
construir espacios donde reunir y poner en discusion la cuestion de género en el sistema cientifico.

Los trabajos (ponencias y pésteres) reunidos en el Congreso de Género mostraron una amplia
cobertura de la situacion de las mujeres en distintas dreas de las ciencias bioldgicas, STEM, sociales
y humanidades, y la discusion se centré en los cambios en los mercados laborales y politicas y
précticas para la igualdad de género en organismos de gobierno, universidades y empresas. Hubo
varios aportes de mujeres cientificas que analizaban los casos de sus institutos y sus dreas especificas.
Las contribuciones provenian de cientificas analizando su caso especifico y mostrando el interés por
ampliar la utilizacién del enfoque de género y avanzar en el desarrollo metodoldgico y la comprension
de los motivos de la desigualdad. También hubo un grupo de trabajos enfocados en la incorporacién
del andlisis del género en las distintas disciplinas cientificas especialmente las TICs (tecnologias de
informacién y comunicacion) y las ingenierias, sugiriendo el interés por mejorar la igualdad de las
nuevas tecnologias de informacién y comunicacion.

Abordar la desigualdad en la produccidon de conocimiento es fundamental a la luz de la
importancia de la ciencia y el interés y las politicas renovadas por desarrollar la investigaciéon como
motor del desarrollo social y econémico en un mundo que busca nuevas miradas y soluciones.

Este nimero proporciona una cobertura temdtica incluyendo la epistemologia, historia y casos

de la desigualdad de género, nimeros y motivos de la desigualdad, y propuestas de politicas publicas,

! El Primer Congreso Internacional Bianual de Ciencia, Tecnologia e Innovacién fue organizado por el Ministerio
de Ciencia, Tecnologia e Innovacién Productiva del Gobierno de la Provincia de Santa Fe, Argentina y tuvo lugar
los dias 6 y 7 de junio de 2019 en la ciudad de Santa Fe.
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dando cuenta del avance en el desarrollo metodolégico y conceptual y en el debate actual sobre las
mujeres y género en ciencia.

El articulo de Victoria Elizabeth Galvez Méndez presenta una revision critica de las teorias
epistemoldgicas tradicionales y su relacion con la desigualdad de género en la ciencia y, a través de
un estudio realizado en Chile, propone algunos aspectos que considera claves para avanzar hacia una
ciencia inclusiva, capaz de abarcar la complejidad humana.

El trabajo de Sacha Victoria Lione presenta las distintas lineas de la historia de la ciencia
desde la perspectiva de género desde indagaciones hechas en Argentina e indaga en las contribuciones
que los estudios de género han hecho a la historia de la ciencia para proponer algunas lineas que
podrian contribuir a la expansion de los estudios que vinculan la historia de la ciencia y los enfoques
de género.

En linea con los articulos anteriores, Maria José Tacoronte Dominguez realiza un recorrido
por los principales aportes de la epistemodloga feminista Helen Longino. El trabajo muestra que estas
contribuciones resultan indispensables para pensar en una ciencia capaz de incorporar a la diversidad
de sujetos que intervienen en la produccién de conocimientos, asi como poner en evidencia el sesgo
de género que predomina en la ciencia.

Lourdes Pérez Gonzilez en su articulo “Una cientifica ilustrada que luché por su
visibilizacién: Madame de Chatelet”, repasa la lucha de esta cientifica por ser reconocida como tal,
en el contexto adverso que buscaba borrar a través de diversos mecanismos el rol de las mujeres.

A continuacién, se encuentran un grupo de trabajos que revisan, a través de datos empiricos,
las desigualdades de géneros en distintos 4mbitos cientificos.

El articulo de Lucia Andreozzi, Guillermo Peinado, Miriam Gelli y Patricia Sonia
Giustiniani, utiliza una encuesta realizada en el sistema cientifico y tecnolégico de la provincia de
Santa Fe, Argentina para mostrar que se trata de un sistema feminizado, en términos de participacion
mayoritaria de mujeres, las cuales, sin embargo, son menos remuneradas y que realizan mayor
cantidad de tareas no remuneradas que los hombres, dejando en evidencia la desigualdad del sistema.

Nazareth Gallego-Moréon y Muricio Matus-Lépez profundizan, a través de entrevistas
semiestructuradas y en profundidad, en los factores positivos en las trayectorias femeninas en las
universidades argentinas. El andlisis empirico les permite identificar condicionantes que influyen en
el éxito de la carrera cientifica de las mujeres argentinas.

El articulo de Yoilen Barreira Rodriguez, Cynthia Acevedo Rodriguez y Cheila Alfonso
Alverdi utilizan un estudio de caso tnico para analizar las relaciones de género en el ambito
cientifico-tecnolégico en la Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad de Cienfuegos desde una
concepcion de andlisis integradora para comprender las relaciones de poder que se establecen entre
hombres y mujeres en el contexto universitario

El articulo de Victoria Prieto-Echagiie trata de los indicadores para visibilizar el problema

de la desigualdad y aporta lineamientos para una politica puiblica de igualdad de género en la ciencia,
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entendiendo que se trata de un problema publico. Utiliza la experiencia del Instituto Pasteur de
Montevideo, Uruguay, donde se aplicé una politica para promover cambios culturales en relacién a
la igualdad de género como caso de andlisis empirico.

A continuacion, se presentan dos andlisis en los sectores TICS e ingenierfa. El articulo de
Gabriela P. Henning recorre la historia de mujeres invisibles, opacadas y a quienes se les negaron o
dificultaron sobremanera las posiciones de liderazgo. Aborda la historia de la mujer en el campo de
las TICs, exponiendo una situacion donde la negacion de la mujer se 1levé al extremo.

El articulo de Maria del Pilar Sanchez Herndndez aplica la perspectiva de género para
analizar los factores econémicos por los que las grandes multinacionales tecnoldgicas quieren atraer
a las mujeres al mercado laboral TIC y ahonda en los factores sociales que afectan la persistencia de
la segregacion ocupacional de género y las relaciones de género que alejan a las mujeres de la
tecnologia.

El articulo de Maria Alejandra Dellacasa trata de otra forma de relacion de la tecnologia y
el género: la artefactualidad y las tecnologias de intervencion corporal para el caso de personas trans,
identificando unas politicas asociadas, incluyendo la Ley de Identidad de Género, que propician las
demandas y acceso a estas tecnologias.

Este niimero incluye, ademds, once articulos de Tribuna.

Los articulos de Tribuna comienzan con contribuciones que abordan el problema del sexismo
y la violencia de género en relacién con distintos factores y situaciones, incluyendo la vestimenta y
la culpabilizacién de la victima de agresion sexual (Eleana Teran Tassinari, Margarita Regalado
Bermejo, Nina Carolina Flores Jiménez y Josué Yemil Martinez Guel), la normalizacién de la
violencia de género a través del mito del amor romantico (Irene Bajo Pérez), y las violencias contra
estudiantes en el campus universitario (Sales Augusto dos Santos).

En un segundo grupo, se retnen trabajos que buscan mostrar las percepciones y
representaciones de las desigualdades de género, lo masculino, los factores que afectan a esas
construcciones y representaciones en distintos dmbitos: de libros para colorear para nifios (Vladimir
E. Martinez Bello y Joanne Hill), la percepcion del profesorado respecto a cuestiones de igualdad
de género en el ambito educativo (Ignacio Rodriguez-Rodriguez, José-Victor Rodriguez, Alfonso
Ramallo-Gonzilez y Aranzazu Elizondo-Moreno), en la investigacion sobre relaciones publicas,
comunicacién corporativa y redes sociales (Marian Navarro-Beltra, Susana Miguel-Segarra y
Lorena Lépez Font) y las representaciones de las masculinidades en las culturas de consumo (Danilo
Postinguel).

A continuacién, dos articulos que abordan los cambios en la identidad y en la construccién
social: Argelia Gémez Avila y Maria Alejandra Salguero Veldzquez analizan el significado del
trabajo y el ingreso econémico en mujeres solteras como proceso de transformacion de la identidad y
Vivian Paulina Rosado Cardenas y Maria Jesis Pena Castro, los “saberes de mujeres” en la

construccion social de la salud.
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Finalmente, un par de trabajos revisan procesos y politicas que mejoran la situacion de las
mujeres frente a la violencia y la desigualdad. Elisa Muifioz Cataldn examina el progresivo
empoderamiento de la mujer romana —mulier— frente a la violencia de género y las desigualdades, a
través un andlisis juridico de la legislacion estatal de comunidades auténomas, y Patricia Fernandez
de Castro aborda la participacion politica como herramienta de inclusién para una ciudadania plena
de las mujeres, a través de incorporar la perspectiva de género al andlisis de las teorias
contemporaneas sobre la nocién de ciudadania.

Invitamos a la lectura de este nimero vasto y rico en aportes y esperamos que de ellos se

desprendan nuevas preguntas y reflexiones que contribuyan a expandir los debates y el conocimiento.
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